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Encuesta internacional

1,122 

respuestas de

45 países en 6 

continentes 



¿Cuál es la disciplina de su título 
de grado?

Argentina
Resto del 

mundo



¿Qué tipo de formación 
pedagógica ha recibido?

Argentina
Resto del 

mundo



¿En qué medida cree que la formación 
docente debería ser un requisito para el 
ejercicio de la docencia universitaria?

Argentina
Resto del 

mundo



¿En qué medida cree que la formación docente 
le ha permitido mejorar la calidad de los 
aprendizajes de sus estudiantes?

Argentina
Resto del 

mundo



“Los docentes hoy enfrentan desafíos cada vez más 
severos, que incluyen la disminución de los recursos, el 
aumento del tamaño de las clases, la creciente violencia 

y la implacable tiranía del plan de estudios. 
Sorprendentemente, la mayoría de ellos recibe poca 

capacitación profesional y casi ninguna introducción a la 
ciencia del aprendizaje. Creo que debemos cambiar 

urgentemente este estado de cosas.”

Dehaene, S., “¿Cómo Aprendemos?”, pág. 306, (2019)



¿Dedica parte de su tiempo al ejercicio 
profesional relativamente afín a la 
especialidad de su asignatura?

ArgentinaResto del 

mundo



Algunos datos sobre la 
demanda de ingenieros

● Estados Unidos necesita 400.000 nuevos ingenieros cada año
● La brecha entre los nuevos puestos de ingeniería que se crean y 

los nuevos ingenieros que entran en el mercado 
estadounidense cada año es enorme: aproximadamente un 
tercio de los nuevos puestos no están cubiertos.

● La profesión se enfrenta a una lucha por impulsar la diversidad y 
la inclusión, junto con una formación insuficiente y una 
coordinación limitada entre las industrias y entre las 
industrias y las instituciones educativas.

● Para resolver estos problemas, las principales partes 
interesadas (empleadores, educadores y el gobierno) 
deberán cooperar de nuevas maneras.

Fuente: Boston Consulting Group (2023)



Algunos datos sobre la 
demanda de ingenieros

● En Alemania, hubo un déficit de 320.000 

especialistas en STEM en 2022

● India necesita 1.000.000 de ingenieros 

especializados en áreas de alta tecnología

● En China, se prevé una escasez de 5,5 millones de 

ingenieros para 2025, solo en el campo de la 

inteligencia artificial

Fuentes: German Economic Institute (IW), Bloomberg, Asia Times 



Algunos datos sobre la 
demanda de ingenieros

● En la Argentina se estima una demanda 

anual de aproximadamente 10.000 

ingenieros 

● Sin embargo se gradúan menos de 8.000 

(incluyendo informática)

● Pero ingresan cerca de 90.000!!!

● NINGÚN PROCESO INDUSTRIAL 

SOBREVIVIRÍA CON ESTOS NÚMEROS…

Fuentes: Anuario SPU 2022 y CONFEDI



Algunos datos sobre la demanda 
de ingenieros (a nivel mundial)  

● El 75% de los empleadores afirman tener dificultades para cubrir 
puestos vacantes, especialmente en áreas relacionadas con la 
tecnología.

● Las habilidades que los empleadores afirman que tienen más 
dificultades para encontrar son:

Source: Manpower

Probablemente 
seamos muy 

buenos 
enseñando estas 
habilidades…

…pero, ¿estamos 
preparados para 

enseñar estas 
habilidades?



Nos enfrentamos a una serie de 
desafíos sin precedentes

La actualización 
de la demanda 

laboral

Democratización 
de la Educación 

Superior

Automatización 
e Inteligencia 

Artificial

AcreditaciónTransformación 
digital

Consecuencias 
de la pandemia



¿Cómo podemos lidiar con 
estos desafíos?

• Desarrollar e implementar estrategias colaborativas e 

interdisciplinarias

• Promover la innovación educativa

• Formar a los educadores

• Mejorar los métodos de enseñanza

• Garantizar la inclusión y el acceso igualitario para todos/as



¿Cuál es el perfil deseado para 
un docente universitario?

Modelo de los roles del docente de Harden y Crosby 

(adaptado de Harden, 2000)

“La creación de un centro 
destinado específicamente 
para la formación del 
profesorado […] constituye un 
proyecto educativo, pero 
también político, ya que se 
convierte en el vínculo entre 
el profesorado y la institución, 
donde ésta asume la 
responsabilidad de brindar a 
sus docentes todos los 
conocimientos y elementos 
necesarios para el desarrollo 
óptimo de su perfil como 
profesionales de la docencia” 

“Formación docente en las universidades” 

UNAM (2023) 



Además, deberíamos incluir en 
nuestros currículos (y estar 
preparados para enseñar)  

• Pensamiento creativo

• Pensamiento crítico

• Ética

• Implicaciones sociales y 

ambientales de la ingeniería

• Trabajo en equipo

• Comunicación

Honestamente hablando… 
¿estamos preparados para 

ayudar a nuestros 
estudiantes a desarrollar 

estas habilidades?



En síntesis, lo que 
necesitamos es…

● Revalorización del rol docente

○ Reconocimiento salarial

○ Incentivos (no necesariamente económicos)

● Formación

○ Plan de carrera

○ Evaluación y promoción

● Innovación

○ Curricular

○ Metodológica



—Albert Einstein

“La mayoría de los profesores pierden 
el tiempo haciendo preguntas que 

pretenden descubrir lo que el alumno 
no sabe, cuando el verdadero arte de 

preguntar es descubrir lo que el 
alumno sabe o es capaz de saber”

¿Qué tipo de preguntas 

están haciendo?
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